UCHWALA Nr 64

strony pracownikow i strony pracodawcow Rady Dialogu Spolecznego
z dnia 3 grudnia 2018 r.

w sprawie projektu ustawy o Agencji Badan Medycznych

Na podstawie art. 29 w zwiazku z art. 2 pkt 2 ustawy z dnia 24 lipca 2015 r. o Radzie Dialogu
Spotecznego i innych instytucjach dialogu spotecznego (Dz.U. 22015 ., poz.1240 z pézn. zm.), uchwala

sig, co nastepuje:

Zgadzajac si¢ z potrzeba wsparcia niezaleznych badan klinicznych oraz badan nad doskonaleniem
systemowych rozwigzan w ochronie zdrowia strona pracownikow i strona pracodawcéw Rady Dialogu
Spolecznego przekazuje uwagi do projektu ustawy o Agencji Badan Medycznych dotyczace podstaw
tworzenia, dziatania i finansowania Agencji, jak i trybu oraz czasu procedowania projektu regulacji.
Jednoczesnie nalezy zaznaczy¢, ze poszczegdlne organizacje pracownikow i pracodawcow
reprezentowane w Radzie Dialogu Spolecznego przekazaly indywidualnie, szczegétowe uwagi
dotyczace projektu ustawy.
§1
Cel ustawy

Partnerzy spoteczni wnioskuja o sformutowanie celu dziatania Agencji z uzasadnieniem koniecznosci
jej powotania, jak rowniez okreslenie celow szczegétowych i miernikéw oceny ich osiagnigcia,
zwlaszcza w  kontekscie standaryzacji postepowania medycznego 1 rozwoju rozwigzan
projakosciowych. Zadania przypisywane nowej Agencji sg bowiem zasadniczo mozliwe do
realizowania przez juz funkcjonujace podmioty, takie jak m.in. NIZP-PZH, AOTMIT, NCBIiR czy
URPLWMIPB, dlatego nalezatoby wykluczy¢ powielanie lub wrecz kolizje z ich dziatalnoscia, tym
bardziej, ze posiadaja one juz przygotowane kadry, infrastrukture i narzedzia.

§2
Sposé6b finansowania

W ocenie strony spolecznej finansowanie Agencji nie powinno naruszaé $rodkéw budzetowych
okreslonych w przepisach ustawy o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkow
publicznych. Finansowanie powinno uwzglednia¢ mozliwosci pozyskiwania srodkow z odrebnych
funduszy, w powigzaniu z celami okreslonymi w przepisach tzw. ustawy 6% na zdrowie.

Powotanie nowej instytucji bedzie rozwigzaniem kosztownym i czasochlonnym. Wplynie takze na

ksztalt rynku pracy, w szczeg6lnosci w odniesieniu do specjalistow w obszarach prowadzenia badan i



analizy informacji. Wywota to m.in. koniecznos¢ budowy od podstaw kadr, tworzenia nowej bazy

sprzetowej, zakupu oprogramowania, a takze zjawisko konkurencji wynagrodzen z innymi podmiotami.

§3

Transparentno$¢ dzialania

Dla zapewnienia przejrzystosci dziatan Agencji, do wszystkich czynno$ci zamawiania towarow i ustug
(np. konkurséw, zlecen), powinny mieé zastosowanie przepisy ustawy Prawo zaméwien publicznych.
Obecne propozycje zapisow nie sa jednoznaczne i budza watpliwosci co do jawnosci i transparentnosci
tych procesow, szczegdlnie w zakresie prowadzenia badan produktéw leczniczych, a nast¢pnie
doradztwa klinicznego, do czego przygotowane sa instytuty badawcze czy uczelnie medyczne.

Szczegblowe rozwiazania powinny wynikac z rozstrzygnigc sygnalizowanych w punktach 11 2.

§4
Tryb uchwalania

Podczas dyskusji nad projektem ustalono, ze nie wszyscy interesariusze, w tym np. odpowiedzialni za
dopuszczenie do badan klinicznych lekow, mieli mozliwosci ustosunkowania si¢ do projektu. Okres
konsultacji skrocono, nie przedstawiajac ku temu konkretnego uzasadnienia. W ramach Podzespotu
problemowego ds. ochrony zdrowia Rady Dialogu Spotecznego przeprowadzono otwartg debat¢ na
temat celowosci i zatozen powotania podmiotu zajmujacego si¢ problematyka badan medycznych w
formie Agencji. Majac na uwadze powyzsze, strona pracownikow i strona pracodawcow Rady Dialogu
Spolecznego wnosi o uwzglednienie wskazanych uwag w dalszych pracach nad projektem ustawy o
Agencji Badan Medycznych.
§5

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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